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LEMBRANDO O PASSADO CONSTRUINDO O FUTURO
Prefeitura Municipal de Delmiro Gouveia
Praga da Matriz, 08 — Centro
Fone (82) 3641-1194
CNPJ 12.224.895/0001-27

Lei n2 965, de 10 de setembro de 2009

Cria a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Recursos
Hidricos, Ciéncia e Tecnologia e
d4 outras providéncias.

O Prefeito Municipal fago saber que a Cimera Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte lei:

TITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1° - Fica criada e incorporada & estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Recursos
Hidricos, Ciéncia e Tecnologia, com jurisdicdo em todo o municipio de
Delmiro Gouveia.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Recursos Hidricos,
Ciéncia e Tecnologia tem por finalidade executar as politicas ambiental, de
recursos hidricos e de ciéncia e tecnologia do municipio, com o objetivo de
promover o desenvolvimento sustentdvel em harmonia com a preservagéo do
meio ambiente para garantir uma sadia qualidade de vida para a populagéo.

Paragrafo Unico — A Secretaria de Meio Ambiente, Recursos Hidricos,
Ciéncia e Tecnologia na consecugéio de seus objetivos, ordenara a utilizago
dos recursos naturais, promovera a preservagdo do meio ambiente ¢ controlara
as fontes de poluigio e degradagiio ambiental, através da aplicacdo da
legislagdio federal, estadual e municipal que tratam da matéria.







Art. 3° A Direcdo Superior da Secretaria de Meio Ambiente, Recursos
Hidricos, Ciéncia e Tecnologia sera exercida por um Secretario Municipal,
nomeado, em comissdo, pelo Prefeito do Municipio.

TITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 4° - E competéncia da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Recursos
Hidricos, Ciéncia e Tecnologia:

I - elevar a capacidade cientifica e tecnologica em setores estratégicos para o
desenvolvimento do Municipio;

I1 - concorrer para a modernizagio do sistema produtivo do Municipio e para
transformagio de sua base técnica, através do uso intensivo da ciéncia e da

tecnologia;

III - contribuir para inser¢do do conhecimento cientifico e tecnologico nos
processos de produgdo de bens e servigos, beneficiando os segmentos
produtivos e a sociedade;

IV — a execugdo das politicas ambiental, hidrica e tecnolégica do municipio,
em consonancia com as politicas nacional e estadual correspondentes; '.\

V — a execucdo das diretrizes e normas contidas nas legislagdes pertinentes
aplicaveis no municipio;

VI - planejar, desenvolver e gerenciar, de forma integrada, descentralizada e
participativa, o uso multiplo, controle, conservagdo, protegdo e preservagdo
dos recursos ambientais e hidricos;

VII - assegurar que a agua possa ser controlada e utilizada em padrdes de
quantidade e qualidade satisfatorios por seus usudrios atuais ¢ pelas geragdes
futuras.

VIII — a coordenagdo e execugdo de campanhas e programas de educagdo
visando conscientizar a populagdo sobre a necessidade de preservar a







qualidade ambiental e hidrica do municipio e do papel estratégico da ciéncia e
tecnologia nesse processo;

IX — o controle, através de cadastro e licenciamento, das atividades efetiva ou
potencialmente poluidoras ou degradadoras do meio ambiente;

X — a fiscalizagdo do cumprimento das normas legais relacionadas ao meio
ambiente e a penalizagfio dos infratores na forma da Lei.

Art. 5° Compete ao Secretdrio Municipal de Meio Ambiente, Recursos
Hidricos, Ciéncia e Tecnologia:

I - auxiliar o Prefeito do Municipio em assuntos relacionados com a area de
atuagdo da Secretaria;

IT — secretariar o Consetho Municipal de Meio Ambiente, Recursos Hidricos,
Ciéncia e Tecnologia;

III — secretariar o Conselho Municipal de micro-Bacias;

IV - dirigir as atividades técnicas e administrativas da Secretaria, praticando
todos os atos inerentes a sua gestio;

V - supervisionar e avaliar a execugdo das atividades desenvolvidas pela
Secretaria e por seus drgios e entidades;

VI - baixar portarias e outros atos administrativos compativeis com suas
atribuigdes;

VII - aplicar penas disciplinares de sua al¢ada;
VIII - movimentar créditos orgamentarios e ordenar despesas de sua Pasta;

IX - delegar, no 4mbito de sua competéncia, atribui¢des previstas no presente
artigo, por ato expresso e formal, aos seus subordinados, sempre que
necessario; e






X - desempenhar outras atividades pertinentes aos objetivos ¢ atribuigdes da
Secretaria, a serem definidas no Regimento Interno.

TITULO I i
DA ESTRUTURA E DAS ATRIBUICOES

CAPITULO I
DA ESTRUTURA

Art. 6° A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Recursos Hidricos, Ciéncia e Tecnologia € constituida pelos seguintes drgdos:

I - Orgfio de Diregdio Superior:

Gabinete do Secretario, integrado por:

1. Secretario Adjunto;

2. Chefia de Gabinete;

3. Secretaria Administrativa;

4. Assessoria de Tecnologia de Informatica e Informagao;
5. Assessoria de Planejamento e Orgamento;

6. Assessoria Técnica:

7. Assessoria Juridica.

II - Orgdo de Apoio Administrativo:

a) Departamento de Administragfo e Finangas, integrado por:
1. Divisdo de Recursos Humanos;

2. Diviséo de Controle e Finangas;

3. Divisdo de Servigos Gerais.

III - Orgdios de Execugdo:
a) Departamento de Recursos Hidricos, integrado por:

1. Divisdo de Planejamento, Projetos e Obras Hidricas;

2. Divisdo de Operagdes, Andlise e Fiscalizag8o de Obras e Outorgas;
3. Divisdo de Gestdo do Canal do Sertdo;

4. Divisdo de Gest3o em Saneamento e Reservatorios.

b) Departamento de Meio Ambiente, integrado por:
1. Divisdo de Planejamento e Gestdo Ambientais;






2. Divisédo de Gestdo de Residuos Solidos e do Aterro Sanitario;
3. Divisdo de Controle ¢ Fiscalizacdo Ambientais.

c¢) Departamento de Ciéncia e Tecnologia, integrado por:
1. Divisdo de Planejamento e A¢Ges Estratégicas;

2. Divisdo de Gestéo em Ciéncia e Tecnologia;

3. Divisdo de Projetos Especias.

d) Departamento de Hidrometeorologia e de Geoprocessamento, integrado por
1. Divisdo de Meteorologia;

2. Divisdo de Hidrologia;
3. Divisdo de Geoprocessamento.

IV — Orgdos de administragio vinculada:

1. FAP-Delmirc Gouveia (Fundagdo Municipal Delmiro Gouveia de Amparo
a Pesquisa)

2. DG-Tec (Delmiro Gouveia Tecnologia).

CAPITULO IT
DAS ATRIBUICOES

Secdo 1
Do Gabinete do Secretario

Art. 7° Ao Gabinete do Secretério, 6rgdo de direg¢@o superior da Secretaria de
Meio Ambiente, Recursos Hidricos, Ciéncia e Tecnologia compete assistir o
titular da Pasta na pratica de atos de gestdio e na execuc¢do das demais
atividades de sua esfera de competéncia.

Subsec¢io 1
Do Secretario Adjunto

Art. 8° Compete ao Secretario Adjunto auxiliar direta e imediatamente o
Secretario da Pasta no desempenho de suas atividades formais, cumprindo
substitui-lo em suas faltas ou impedimentos e desempenhar outras
atribuicdes.que lhe forem conferidas pelo titular da Pasta.






Subse¢io 11
Da Chefia de Gabinete

Art. 9° A Chefia de Gabinete sio atribuidas a geréncia, execugdo e coordena-
¢do dos servigos do Gabinete, competindo-lhe prestar assisténcia e
assessoramento ao Secretario, nos assuntos de sua al¢ada e cuidar do
expediente oficial da Secretaria.

Subsecéo 111
Da Secretaria Administrativa

Art. 10. A Secretaria Administrativa compete receber, encaminhar e distribuir
o expediente do Gabinete, organizando e mantendo atualizado o arquivo de
documentos e correspondéncias.

Subsecao IV
Da Assessoria de Tecnologia de Informatica e Informagao

Art. 11. A Assessoria de Tecnologia de Informatica e Informag¢do cumpre
prestar assessoramento na defini¢do do suporte tecnologico em informatica,
provendo informagdes para as redes de planejamento, gestdo e avaliagdo em
Meio Ambiente, em Recursos Hidricos e em Ciéncia e Tecnologia.

Subsec¢ao V
Da Assessoria de Planejamento e Or¢amento

Art. 12. A Assessoria de Planejamento e Orcamento cumpre prestar
assessoramento, no que concerne as atividades de planejamento, de
orgamento, controle e avaliagdo, articulando e acompanhando as atividades,
programas e projetos que se desenvolvem no ambito da Secretaria, para a
execugdo orcamentdria.

Subsecio VI
Da Assessoria Técnica

Art. 13. A Assessoria Técnica compete prestar assessoramento especializado
ao Gabinete do Secretdrio, cumprindo-lhe desenvolver andlise, estudos e
pesquisas, além de praticar os atos pertinentes as atribui¢des que lhe forem
delegadas pelo Secretério.






Subsecao VII
Da Assessoria Juridica

Art.-14. A Assessoria Juridica compete prestar assisténcia juridica ao Secreta-
rio e defender os interesses da Secretaria em juizo e fora dela.

Sec¢do 11
Do Departamento de Administracio e Financas

Art. 15. Ao Departamento de Administragio e Finangas compete planejar,
orientar e coordenar as atividades administrativas, financeiras e contabeis da
Secretaria, observando a politica de gestdo administrativa, as normas e
diretrizes estabelecidas.

§ 1° CompSem o Departamento de Administragdo e Financas as Divisdes de
Recursos Humanos, de Controle e Finangas e a de Servigos Gerais.

§ 2° As atribui¢des do Departamento de Administragio e Financas e de suas
Divisdes serdo estabelecidas no Regimento Interno da Secretaria.

] Secao I11
Dos Orgios de Execucio

Subsec¢io I
Do Departamento de Recursos Hidricos

Art. 16. Ao Departamento de Recursos Hidricos compete:

I - coordenar no dmbito de sua competéncia, a implantagfio e a execugdo da
Politica Municipal de Recursos Hidricos;

IT - coordenar a descentralizag¢dio participativa do uso racional de recursos
hidricos, com énfase na implantagio de Comités de micro-Bacias ou de
Regides de micro-Bacias hidrograficas;

III - acompanhar a execugdo do Plano Municipal de Recursos Hidricos;

IV - expedir outorga do direito de uso dos recursos hidricos e fiscalizar a sua
execucio;

V - expedir licenga para a construgéo de obras de infra-estrutura hidrica;






VI - propor o quadro tarifario pela exploragdo ¢ consumo da agua bruta de
mananciais de superficie e de subsolo;

VII - promover campanhas de mobilizagdo social destinada a orientar e
articular os usuarios da agua;

VI - promover a capacitagdo de pessoal em gestdo de recursos hidricos;

IX - elaborar normas ¢ critérios de operag¢do e manutencio de obras de infra-
estrutura hidrica;

X - instruir os processos por infragdo a legislagdo disciplinadora do uso dos
recursos hidricos;

XI - elaborar e coordenar a execugdo dos Planos Diretores de micro-Bacias e
do Plano Municipal de Recursos Hidricos; e

XII - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo tnico. O Departamento de Recursos Hidricos operara através das
Divisdes de Planejamento, Projetos e Obras Hidricas, da Divisio de
Operagdes, Andlise e Fiscalizagdo de Obras e Outorgas, da Divisdo de Gestdo
do Canal do Sertdo e da Divisdo de Gestdo em Saneamento e Reservatorios,
cujas atribui¢des especificas serfio discriminadas no Regimento Interno da
Secretaria.

Subsecio I1
Do Departamento de Meio Ambiente

Art. 17. Ao Departamento de Meio Ambiente compete:

I - coordenar, no dmbito de sua competéncia, a implementagio e a execugio
da politica municipal relativa & preservagio, conservagio e uso sustentavel do
meio ambiente dos recursos naturais;

IT - supervisionar os programas relacionados ao meio ambiente, expedindo
normas e regulamentos para o fiel cumprimento dessas atribuigdes;

III - promover o planejamento e gestdo do uso dos recursos do meio ambiente
e estimular as pesquisas que lhes dizem respeito;






IV - exercer a gestdo das atividades inerentes ao meio ambiente, seja
diretamente, ou por delegag@o estadual, consoante a legislagio;

V - elaborar e supervisionar, a execu¢do do Plano Municipal de Meio
Ambiente;

VI - coordenar o licenciamento e fiscalizagdo de atividades, produtos,
empreendimentos e processos considerados efetiva ou potencialmente
poluidores, bem como daqueles capazes de causar degradagdo do meio
ambiente, nos termos da legislacdo em vigor no Estado;

VII - planejar e disciplinar os usos e acessos aos recursos faunisticos,
pesqueiros ¢ florestais, assim como de metodologias e processos de gestdo
ambiental; e

VHI - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo tnico. O Departamento de Meio Ambiente operara através das,
Divisdo de Planejamento e Gestdo Ambientais, da Divisio de Gestio de
Residuos Solidos e do Aterro Sanitario e da Diviso de Controle e
Fiscalizagdo Ambientais, cujas atribuigdes especificas serdo discriminadas no
Regimento Interno da Secretaria.

Subsecio 111
Do Departamento de Ciéncia e Teenologia

Art. 18. Ao Departamento de Ciéncia e Tecnologia compete a formulagio,
coordenagdo e execugdo da politica de desenvolvimento cientifico, e
transferéncia de tecnologia, de forma integrada e voltada para a construcgdo do
desenvolvimento econdmico e social do Municipio.

Paragrafo unico. O Departamento de Ciéncia ¢ Tecnologia operard através
das Divisbes de Planejamento e Ag¢des estratégicas e da de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico, cujas fungdes especificas serdo descriminadas no
Regimento Interno da Secretaria.

Subsecio IV
Do Departamento de Hidrometeorologia e de Geoprocessamento

Art. 19. Ao Departamento de Hidrometeorologia compete:






I - elaborar politicas e diretrizes para a area de Hidrometeorologia;

II - gerar informagdes e tecnologias buscando a pesquisa e o desenvolvimento
da area de hidrometeorologia;

IIT - realizar estudos no campo de potencialidades, qualidade, disponibilidade
e demanda de agua por categoria de uso;

IV - desenvolver e operar uma rede de dados hidrometeoroldgicos e demais
informagdes cientificas de sua drea de atuagio;

V - articular-se com os drgdos estaduais, regionais, nacionais e internacionais
de atividades afins, objetivando a consolidagio de uma base técnica e
cientifica local de apoio as entidades governamentais e da iniciativa privada; e

VI - desempenhar outras atividades correlatas.

Paragrafo imico. O Departamento de Hidrometeorologia e de
Geoprocessamento operara através das Divisdes de Meteorologia, de
Hidrologia e de Geoprocessamento cujas fungbes especificas serdo
descriminadas no Regimento Interno da Secretaria.

Ti_TULo IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 20 - Fica autorizado o Prefeito a abrir, ao atual orcamento, um crédito
especial no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para o funcionamento da
Secretaria criada por esta Lei.

Art. 21 - Serdo postos a disposi¢do da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Recursos Hidricos, Ciéncia e Tecnologia, com 6nus para os 6rgios
de origem, mediante requisicdo do Secretario ao Prefeito, os servidores
necessarios até a criagdo do Quadro de Pessoal Permanente da Secretaria.

Art. 22. Ficam criados os cargos de provimento em comissio e as fungSes
gratificadas relacionados no Anexo Unico desta Lei.

Art. 23. A lotag@o genérica e especifica dos cargos da Secretaria de Meio






Ambiente, Recursos Hidricos, Ciéncia e Tecnologia serd definida por decreto
do Poder Executivo, mediante proposta do titular da Pasta

Art. 24. O Prefeito do Municipio aprovara o Regimento Interno da Secretaria,
mediante proposta do Secretario de Meio Ambiente, Recursos Hidricos,
Ciéncia e Tecnologia, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da
vigéncia desta Lei.

Art. 25. As despesas resultantes da aplica¢do desta Lei correrdo 4 conta dos
recursos constantes do Orcamento Geral do Municipio para o corrente
exercicio.

Art. 26. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 27. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.







ANEXO UNICO
Secretaria de Ciéncia e Tecnologia, Recursos Hidricos e Meio Ambiente

Ouadro de Cargos em Comissiio e Funcdes Gratificadas

Secretario S 01
Secretario Adjunto 01
Chefe de Gabinete 01
Diretor de Departamento 05
Chefe de Divisdo 16
Gerente 10
Secretaria Administrativa 02
Assessor Técnico 01
Assessor de Planejamento e Or¢amento 01
Assessor de Tecnologia de Informatica e 01
Informagéo

Assessor Juridico - 01
Funcdo Gratificada 07

Assistente de Secretaria 06






